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求是学院学生思想政治教育培养方案

实施细则
 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想

和党的二十大精神，贯彻落实习近平总书记对浙江大学的

重要指示精神，认真落实学校第十五次党代会精神，求是

学院立足本科教育“一横多纵”的培养模式，坚持立德树

人根本任务，创新本科新生家国情怀涵养的社区育人体系，

深入打造一年级本科生高质量思想政治工作体系，加快构

建“以学生成长为中心”的卓越教育体系，着力培养德智

体美劳全面发展、具有全球竞争力的高素质创新人才和领

导者。 

一、培养目标 

求是学院是学校开展本科生大类培养和通识教育改革

的“示范田”，也是开展新生转型教育的“主战场”，承担

着助力本科新生从未成年人到成年人、从被动学习到主动

发展的“首站责任”，必须高度重视一年级新生的家国情怀

涵养教育，牢牢把握本科新生转型教育这一核心任务，以

德智体美劳“五育”并举为牵引，帮助新生在思想浸润中

获得自我成长和全面发展，真正扣好人生的“第一粒扣子”。 

二、内容大纲 

围绕“四课堂融通”工作理念，以学生成长为出发点，
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深化园院协同育人，制定求是学院学生思想政治教育培养

方案修读指导性计划，具体内容如下。 

类别 
序

号 
课程/项目名称 学分 

学时 
备注 

秋 冬 春 夏 暑 

一课堂 1 军训 2 √     必修 

类别 
序

号 
课程/项目名称 记点 

学时 
备注 

秋 冬 春 夏 暑 

二课堂 

1 新生导论课 0.5 √ √ √ √  
基础

必修 

2 思政教育舞台剧 0.2 √     
基础

必修 

3 
园区特色课程——

求是系列报告会 

0.15/

次 
√ √ √ √  

专业

特色 

4 
园区特色课程——

科研实践训练 
2.5 √ √ √ √ √ 

专业

特色 

5 
园区特色课程——

文化艺术活动 

0.15/

次 
√ √ √ √  

个性

通选 

6 
园区特色课程——

素质提升活动 

0.15/

次 
√ √ √ √  

个性

通选 

三课堂 

1 
公益实践活动——

青年志愿者项目 
1.5 √ √ √ √ √ 

个性

通选 

2 
公益实践活动——

社会实践活动 
1  √   √ 

个性

通选 

四课堂 1 国际化交流活动   √ √ √ √ 
个性

通选 

三、内容细则 

围绕求是学院六个新生转型教育关键时期，针对培养

方案修读指导性计划，制定修读内容细则。 

（一）必修部分 

1.军训 

（1）时间：秋冬学期，一般在新生报到注册后。 

（2）内容：开展基本军事技能训练，融合新生大学适

应性教育，进一步弘扬爱国主义精神，增强国防意识。 
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（3）类别类型：一课堂，必修。 

（4）学分数：2 学分。 

（5）责任单位：党委人民武装部、求是学院。 

2.新生导论课 

（1）时间：大一学年。 

（2）内容：新生导论课包含四大模块，即新生养成教

育（慕课）、新生始业教育、校史校情教育及专业认知教育，

具体内容如下。 

模块 形式内容 修读要求 

新生养成教育

（慕课） 

以适应性教育为基础的线上

课程 

在规定时

间内完成 

新生始业教育 

1）集中教育，包括新生开学

典礼、入学教育报告会、形

势与政策报告会、将军报告

会、理想信念宣讲等系列活

动。 

2）专题教育，包括学风建

设、心理健康、素质提升等

专题班团建设活动。 

按要求完

成全部教

育环节 

校史校情教育 

1）校内文化场馆和校区参观 

2）“求是精神与我”主题系

列活动 

3）校史文化节系列活动 

按要求完

成相关环

节 
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专业认知教育 

1）“专业大课堂”主题活动 

2）“专业节”系列活动 

3）“生涯规划节”系列活动 

按要求完

成相关环

节 

（3）类别类型：二课堂，必修。 

（4）记点数：全部完成后记 0.5 记点。 

（5）责任单位：求是学院、党委学生工作部。 

3.思政舞台剧 

（1）时间：秋冬学期。 

（2）内容：以理想信念教育为核心的舞台剧，包括

《求是魂》《速写林俊德》《星辰·大地》等。 

（3）类别类型：二课堂，必修。 

（4）记点数：参加后记 0.2 记点。 

（5）责任单位：党委学生工作部、公共体育与艺术部。 

（二）选修部分 

4.园区特色课程 

（1）时间：大一学年。 

（2）内容：包括经学校、学院认定的文化艺术类活动、

求是系列报告会、科研实践训练、素质提升活动等内容。 

（3）类别类型：二课堂，选修。 

（4）记点数：按具体活动规定分别记点。 

（5）责任单位：求是学院、党委学生工作部、团委、

公共体育与艺术部等。 

5.公益实践活动 
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（1）时间：大一学年。 

（2）内容：包括经认定的青年志愿者项目和寒暑假社

会实践活动。 

（3）类别类型：三课堂，选修。 

（4）记点数：按具体活动规定分别记点。 

（5）责任单位：求是学院、各专业院系、团委。 

6.国际化交流活动 

（1）时间：大一学年。 

（2）内容：包括经认定的文化交流类项目、暑期学校

或交换项目、国际顶尖高校科研实习项目、国际学术会议、

海外“一带一路”地区实践、国际学生交流圈、在地国际

化项目等。 

（3）类别类型：四课堂，选修。 

（4）记点数：按具体活动规定分别记点。 

（5）责任单位：求是学院、各专业院系。 

四、保障措施 

（一）加快育人合力建设。围绕核心育人目标，进一

步夯实“三层三圈”育人队伍构建，形成以专兼职辅导员、

班主任、新生之友、育人导师为核心层，以学长组、班团

委、寝室长、入党积极分子、宿管为紧密层，以家长、校

友、校辅导员为合作层的全员育人体系，主动发挥不同育

人主体不同的育人功能和作用，进一步完善相应的责任清

单制度，助推各育人主体正确认识并积极履行自身的育人
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职责和义务。进一步推动全员育人常态化，建立全员育人

协同体，不断助力多元主体形成强大育人合力。 

（二）加强院园协同力度。不断扣接“双链”共建院

园协同的长效机制，强化以“一体化”联动本科新生培养

发展目标实现目标协同，深化以“项目化”推进教学思政

协同工作清单实现落实协同，优化以“个性化”磋商学生

亟需问题回应清单实现问题协同，不断在党建引领、管理

协同、队伍进驻、服务下沉、文化浸润、自我治理等六方

面凝心聚力、齐抓共管，深化协同育人工作成效。 

（三）加大育人资源整合。加强资源挖掘和统筹能力，

从浙江大学这块“富矿”着手，强化与学校各机关部门、

直属单位、研究机构、学院（系）的深度合作交流，主动

将育人资源引向一年级学生。紧紧围绕“大思政课”建设，

依托大资源平台和大师资体系，善用社会大课堂，将优质

思想政治教育资源引入一年级新生培养全过程，赋能学生

成长发展。坚持守正为本、创新为要，科学务实推进工作

谋划，以学年为单位制定课程清单，确保育人资源合理供

给、全面覆盖，完善过程性考核管理，推动工作纪实、阶

段总结落实落细，着力构建思政育人工作闭环。 


